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2019 M. VEIKLOS PLANAS

INFORMACIJA APIE ISTAIGA

VieSosios jstaigos ,,Dienos centras sutrikusio intelekto asmenims® (toliau — Jstaiga) 2019 m.
veiklos planas suformuotas atsizvelgiant j socialiniy paslaugy teikimo politikg, nejgaliyjy poreikius,
nustatant metinius jstaigos tikslus bei uzdavinius, apibréziant prioritetus ir priemones uzdaviniams
vykdyti ir pasiekti.

2019 m. veiklos planu (toliau — planas) siekiama jgyvendinti valstybing socialiniy paslaugy
politikg, teikti kokybiSkas dienos globos socialines paslaugas, atitinkancias nuolat kintancias
visuomenés reikmes, tenkinti Siauliy rajono sutrikusio intelekto ir kompleksing negalig turinéiy
Zzmoniy poreikius, racionaliai, taupiai ir tikslingai naudoti jstaigai skirtus iSteklius.

Viesoji jstaiga ,,Dienos centras sutrikusio intelekto asmenims® - tai pagal Lietuvos Respublikos
vieSyjy istaigy jstatyma jsteigtas pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis
asmuo. [staiga jsteigta 2008 m. birzelio 5 d., veikla pradéta 2011 m. rugséjo 1 d., buveinés adresas:
Durpyny g. 10, Kur$énai. Jstaiga turi paramos gavéjo statusa. Steigéjai yra 3 (trys): Siauliy rajono
savivaldybé, Lietuvos sutrikusio intelekto zmoniy globos bendrija ,,Viltis“, Sutrikusio intelekto
zmoniy globos bendrija ,,Siauliy rajono Viltis®.

Istaigos veiklos tikslai:

1. vykdyti sutrikusio intelekto ir kompleksing negalig turin¢iy asmeny integracijg i visuomene,
didinant savarankiskumg visose zmogaus asmenybés funkcionavimo srityse;

2. suteikti galimybe¢ Seimoms, kuriose gyvena asmuo, dirbti bei teikti joms pagalbg;

3. plésti socialiniy paslaugy infrastruktiira bendruomengje, uztikrinti jy kokybe, prieinamumg ir
testinuma.

Istaigos uzdaviniai:

1. vykdyti dienos socialinés globos paslaugy teikima nejgaliems asmenims ir pagalbos jy Seimos
nariams programa;

2. teikti asmenims socialinio darbo ir socialinés prieziiros paslaugas, ugdyti jy socialinius
igtdzius, teikiant informavimo, konsultavimo, tarpininkavimo, socialinio darbo, darbo
terapijos, uzimtumo, laisvalaikio organizavimo paslaugas ir kt. paslaugas;

Istaigos vizija - skatinanti ir organizuojanti jstaigos plétrg, nuolat tobuléjanti socialiniy
paslaugy jstaiga.

Istaigos misija - teikti profesionalias socialines paslaugas suaugusiems sutrikusio intelekto ir
kompleksing negalig turintiems asmenims, integruoti j vientisg Salies socialiniy paslaugy teikimo
sistemgq.

Dienos globos socialiniy paslaugy teikimas

Istaigos darbas organizuojamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos kodeksais ir jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés
aktais, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ministro jsakymais, [staigos
jstatais, [staigos visuotinio dalininky susirinkimo sprendimais, [staigos tarybos rekomendacijomis,
vidaus kontrolés tvarka, darbo tvarkos taisyklémis ir vadovo (direktoriaus) jsakymais.

2019 m. Jstaigoje dienos globos socialinémis paslaugomis kasdien naudojasi 26 nejgalis
asmenys turintys sutrikusio intelekto ir kompleksines negalias, i$ jy 21-am nustatytas darbingumo
lygis nuo 0% iki 25% (i$ jy 19-ai teismo keliu pripazinti neveiksniis) ir 5-iems asmenims nustatytas
darbingumo lygis nuo 30 % iki 40 %. Lankan¢iy asmeny gyvenamosios vietos pasiskirstymas: 19
asmeny gyvena Kur$ény mieste ir 7 asmenys Siauliy rajone - kaime.

Istaigos tikslams, uzdaviniams ir funkcijoms jgyvendinti 2019 metais planuojame teikti dienos
globos socialines paslaugas per jvairias veiklas:



Paslaugy /veikly pavadinimai

1. Kasdienio
gyvenimo jgidziy
lavinimas ir
palaikymas

Stalo kulttira / serviravimas

Asmens higiena (naudojimasis tualetu, apsirengimas, ranky plovimas,
danty valymas ir kt.)

Lengvai paruoSiamy patiekaly recepty rinkimas jvairioje literatiiroje,
recepty knygos kiirimas)

Mokomosios virtuvelés programa (produkty pirkimas parduotuvéje ir
maisto gaminimas)

Darbinés aplinkos tvarkymas (darbo vietos
rinkimas, dulkiy Sluostymas, grindy §lavimas)

susitvarkymas, Siuksliy

Skalbiniy rasiavimas, skalbimo masinos naudojimas, skalbiniy lyginimas

Kambariniy géliy prieziiira (laistymas, treSimas, persodinimas)

Lauko aplinkos tvarkymas ir priezitira (géliy sodinimas, ravéjimas, lapy
grébimas, sniego kasimas)

Orientavimasis aplinkoje

2. Komunikaciniy
igtidziy formavimas ir
palaikymas

Projektiné veikla

Testiniai skaitymo ir raS§ymo uzsiémimai, pinigy pazinimas

Kompiuterinis rastingumas

Komunikavimas ir bendravimas (jstaigoje, visuomeneéje)

Emocinés busenos suvokimas

3. Jvairiy amaty
mokymai

Popieriaus plastika, pieSimas ir daikty dekoravimas.

Meniniai darbai jvairiomis technologijomis (vilna, tekstilé, karoliukai ir kt.)

Lipdymas i jvairiy medziagy (molio, modelino, plastilino ir t.t.)

Rankdarbiai (siuvimas masina, rankomis, siuvingjimas, mezgimas ir kt.)

Ivairiy dirbiniy i§ medzio gaminimas

4. Fizinio aktyvumo
uzsiémimai

Rytiné manksta

Fizinio aktyvumo skatinimas

Mokymas sveikai gyventi

5. Kitos paslaugos

Informavimas, konsultavimas, atstovavimas, bendradarbiavimas

Pagaminto maisto paslauga

Transporto paslauga

Laisvalaikio, kultiirinio gyvenimo organizavimas: kasmetiniai ir kiti
Sventiniai renginiai, ekskursijos, paZintinés i§vykos.

2019 METU UZDAVINIAI IR PRIEMONES

Kokybiskas Jstaigos valdymas ir paslaugy teikimas:

Sl Priemonés pavadinimas LN asmuo, Laikas | Atsiskaitymo forma
Nr. vykdytojas
PLANAVIMAS, ATSISKAITYMAS, KONTROLE
1. Vykdyti efektyvig resursy Direktoreé, Nuolat Finansinés veiklos
valdymo politikg jgal. atstovas - buhalteris analizé
p, | EInamoji meting Inventorizacijos komisija Lx Ataskaita, aktas
Inventorizacija metuose




Vykdyti finansiniy resursy

Atsakingi asmenys uz

3. naudojimo priezitra finansy kontrole Nuolat
Prekiy pirkimas, VieSujy pirkimy Dokumentacijos
4 ajamavimas, nuraSymas organizatorius Nuolat vedimas
P4 ’ Y igal. atstovas - buhalteris
5 gﬁ;ﬁgggﬁg&ﬁlko Direktorés pavaduotoj a Pagal sEpSferll;[ d?rollekIUI’
' e igal. atstovas - buhalteris | poreikj o
skaiCiavimas priémimas
6. | Darbuotojy supazindinimas Direktoré Pagal
su jstatymo pasikeitimais, Direktorés pavaduotoja | poreikij
naujovémis soc. reikalams
7. | Koordinuoti ir kontroliuoti Direktoré Vieng Direktorés
Istaigos darbuotojus, d¢l ISG | Direktorés pavaduotoja karta patvirtintos ISG
plany * vykdymo ir pildymo | soc. reikalams metuose plano dalys
Met1n1§ . socialinj dgrbq . Direktoré¢, direktorés Vieng
8. | dirbanciy darbuotojy veiklos . . karta
S pavaduotoja soc. reik.
vertinimas metuose
9. | Koreguoti [staigos veikla Direktoré Pagal Pakoreguoti ir
reglamentuojancius poreikj direktoriaus
dokumentus isakymai patvirtinti
dokumentai
10. | Parengti 2018 mety veiklos Direktor¢, direktorés 2018 mety veiklos
plana pavaduotoja soc. reik. planas
11. | Rengti informacijg apie Direktorés pavaduotoja Nuolat Informacija
Istaigos veiklg ir skelbti soc. reikalams internetinéje
internetinéje svetainéje svetainéje
12. | Rengti vykdomy projekty Direktore, direktorés Pagal
veiklas ir ataskaitas pavaduotoja soc. reik. poreikj
PERSONALAS
12. El\j:i[ilfr;ﬁarg.rsonalq kelti Direktoré, direktorés
4 — pavaduotoja soc. Pazyméjimai i$
Informacijos perteikimas . 4
oy . . - reikalams, soc. Pagal seminary,
13. | grizus i$ kvalifikacijos kélimo darb o o ..
kursy, seminary, konferencijy arbuotojal, ummtumo poreikj konferencijy,
. > spec., soc. darbuotojy mokymy
14 [vairiy _Velklos programy padéjéjai
" | parengimas
ATVIRUMAS BENDRUOMENEI
15 Informacinés medziagos apie Informaciniai
" | Istaiga ruosimas ir sklaida pranesimai,
16 [staigos svetainés skelbimai,
" | informacijos atnaujinimas Direktor¢, direktorés pakvietimai
Dalyvauti kity institucijy pavaduotoja soc. Per visus
organizuojamuose reikalams, socialiniai metus .
17 renginiuose, konkursuose, darbuotojai Ataskaitos
projektuose
18 Plésti bendradarbiavimo Bendradarbiavimo

ry$ius su kitomis jstaigomis

sutartys

! Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2007 m. vasario 20 d. jsakymas Nr. A1-46(2012 m. gruodzio

11 d. jsakymo Nr. A1-566 redakcija), Socialinés globos aprasas. ISGP — individualus socialinés globos planas.




Rengti projektus, kuriy metu
skatinti lankytojy ir

19. bendruomenss Projekty paraiSkos
bendradarbiavima
20. | Savanorystés plétojimas Direktoré, direktorés Per visus
pavaduotoja metus
SAUGA IR SVEIKATA
Vykdyti darbuotojy 1 x metus | Darbuotojy
privalomojo sveikatos privalomojo
21. | patikrinimo prieziiira sveikatos
patikrinimo
Direktoré, direktorés suvestiné
Instruktuoti Jstaigos pavaduotoja soc. .. .| Darbo saugos
. . Ivadinis ir | . :
22. | darbuotojus darbo saugos reikalams ... | zurnalai
. periodinis VI
klausimais (pasirasytinai)
Uztikrinti darbuotojy Per 3 m. | Pazym¢jimai
23. | kompetencijg suteikti pirmaja vieng karta
medicining pagalba
VIESIEJI PIRKIMAI
2018 m. Viesyjy pirkimy . Pateikti viesyjy
24, . : Iki 01-31 o .
ataskaitos parengimas pirkimy tarnybai
Sudaryti vieSyjy pirkimy Viesyjy pirkimy
25. | plang ir pagal ji organizuoti Iki 03-15 | planas
pirkimus Darbuotojas atsakingas
Perziureéti ir pratesti | uz vieSuosius pirkimus e
26. | sudarytas vieSyjy pirkimy Paga_l . VieSujy pirkimy
? poreik] sutartys
sutartis
27, Sekti viesyjy pirkimy teisés Nuolat V}e§1gq pl?’klmq
akty pasikeitimus teis¢s aktai
KORUPCIJOS PREVENCIJA
Sriéiy, ) kuriose . gvalpma Dlrektorlus, ?smuo, 2019 m. Livada del
korupcijos pasireiSkimo | atsakingas uz .
28. . . . = o v korupcijos
galimybé nustatymas, analizé, | korupcijos prevencijg ir B o
) o ketvirtis pasireiskimo
koregavimas kontrole Istaigoje
Gauty skundy, pareiskimy, Direktorius, asmuo, Gavus L
anoniminiy skambucius dél atsakingas uz skunda, Skur?dl}',.parels'klmq
. . . - qwve .o .o . vy * nagr]ne]]mas’ Jq
29. gallmq korupcm'lo pobiidzio korupcijos prevencijg ir pareiski atsiradimo prieasciy
nusikalstamy veiky kontrole Istaigoje ma
L nustatymas
nagrinéjimas
Gauty pasitlymy dél Direktorius, asmuo, | Per 10 d. | Korupcijos
korupcijos prevencijos atsakingas uz | nuo prevencijos
30, | Programos, jos korupcijos prevencijg ir | informac | programos, jos
" | igyvendinimo priemoniy kontrole Istaigoje ijos igyvendinimo
plano keitimo analizavimas gavimo priemoniy plano
keitimas, tobulinim.
RASTVEDYBA
31 Dokumenty jforminimas Direktoré, direktorés Visus Iforminti
" | pagal rastvedybos taisykles pavaduotoja soc. reik. metus dokumentai




30 Dokumentacijos plano Direktoré, direktorés 2019 m. 2019 m. dokumenty
" | derinimas ir tvirtinimas pavaduotoja soc. reik. sausis planas
SOCIALINIU PASLAUGU TEIKIMAS
Istaigos lankytojy ir jy Pagal
tévy/globéjy informavimas, Direktoré, direktorés poreikj
33 konsultavimas, pavaduotojas soc.
" | tarpininkavimas, reikalams, socialinis
atstovavimas tvarkantis darbuotojas
dokumentus
Individualiy socialinés globos Direktor, 'dlrektore's L kartg per
34. plany parengimas pavz_idl_Jo_tOJa soc. re!k. metus ISG planas
Socialinis darbuotojas
Efektyvinti lankytojy Direktoré, direktorés Nuolat Lankomumo

35. . . X i
lankomumo kontrolg pavaduotoja soc. reik. ataskaitos, aptarimas
Vertinti lankytojy dienos Direktoré, direktorés 1x Poreikio vertinimo

36. | socialinés globos poreikj, jy | pavaduotoja soc. reik., metuose dokumentai
savarankiskumo lygj socialinis darbuotojas

37 Laikino atokvépio paslaugy Direktoré Pagal LAT paslaugy

" | teikimas (projektiné veikla) poreikj dokumentacija
Nejgaliy asmeny uZimtumas ir teikiamos paslaugos:
Elrl Veikly/paslaugy pavadinimas Atsakingas darbuotojas \I])eelll'(iloqc{%?(sli?:agsu
Nejgaliyju socialiniy ir savarankiSkumo jgiidZiy ugdymas, palaikymas ar atkiirimas, bei
kiirybinés raiSkos ugdymo uzsiémimy programos

38. | Mityba (dalinis maitinimas, stalo jrankiy | Socialiniai darbuotojai, Pagal
naudojimas, kulttiringas elgesys prie stalo, | uzimtumo specialistas ir poreikj/metinj
nesudétingy patiekaly gaminimas ir kt.) socialiniy darbuotojy tvarkarastj

39. | Savitvarka (asmeninés higienos, padejejai
apsirengimo, naudojimosi tualetu jgtdziy
lavinimas ir kt.)

40. | Tvarkymasis buityje (stalo serviravimas, Pagal
uzsiémimy vietos susitvarkymas, daikty poreikj/metinj
padéjimas | vietg ir kt.) Socialiniai darbuotojai, tvarkarastj

41. | Komunikavimas (emocinés buklés uzimtumo specialistas ir
apibiidinimas, nuomonés iSsakymas, SOCi?liPi}l darbuotojy
pokalbio pradéjimas, palaikymas ir kt.) pad¢jejai

42. | Finansy tvarkymas (pinigy skai¢iavimas,
apsipirkimas)

43. | Orientavimasis Jstaigos aplinkoje

44 Individualis uzsiémimai Socialinis darbuotojas, Pagal tvarkarastj

' uzimtumo specialistas
45 Fizinio aktyvumo ir mokymo sveikai Pagal tvarkarastj
" | gyventi uzsiémimy programa Uzimtumo specialistas

46. | Ivairiy amaty mokymas Pagal tvarkarast]

47. | Rankdarbiy uzsiémimo programa Socialinis darbuotojas ir Pagal tvarkarastj

48. | Testiniy skaitymo/rasSymo jgiidziy socialiniy darbuotojy
lavinimo programa pad¢jéjai

49. | Kompiuterinio rastingumo ugdymo Socialinis darbuotojas Pagal tvarkarastj

programa




Laikrastuko ,,Pro rakto skylute* kiirimas ir

Socialinis darbuotojas ir

1 kartg per ketvirtj

50. leidimas lankytojai
Dalyvavimas rajoniniuose teatro Socialiniai darbuotojai, Mety eigoje
51. | festivaliuose uzimtumo specialistai soc.
darbuotojo padéjéjai
Maitinimo ir transporto paslaugy organizavimas
59 Lankytojy meniu sudarymas ir Direktorés pavaduotoja soc. | Vieng karta per
" | suderinimas su pagaminto maisto tickéjais | reikalams. ménesj
53. | Kelionés lapy pildymas Vairuotojas Kasdien
54 Marsruty priezitira Direktorés pavaduotoja soc. | Nuolat
' reikalams
Darbas su Seima
Organizuoti tévy susirinkimus ir teikti Direktorés pavaduotoja soc. | Pagal poreikj
55. | informacija reikalams, socialiniai
darbuotojai
56, Skatinti tevus jsitraukti j Istaigoje Istaigos nariai Nuolat
vykdoma veikla
Edukaciniai, kalendoriniai renginiai/iSvykos
57. | Trys karaliai 2019-01-08
58. | Laisves gynéjy diena 2019-01-11
59. | Sv. Valentino diena 2019-02-14
60. 5;;??08 Nepriklausomybés atkiirimo 2019-02-15
61. | Tarptautiné gimtosios kalbos diena 2019-02-22
62 p;ggvér}és (kaukés, blyny kepimas, 2019-03-05
zaidimai lauke)
63. L_1etuvos Nepriklausomybeés atkiirimo 2019-03-08
diena
64. | Moters diena 2019-03-08
65. | Zemés diena 2019-03-20
66. | Juoko diena 2019-04-01
67. | Teatry festivalis ,,Muzy glébyje-2018 Direktorés pavaduotoja 2019-04-05
68. | Pasauliné meno diena soc. reikalams, socialiniai [ 2019-04-16
69. | Sv. Velykos darbuotojai, soc. 2019-04-19
Motinos di darbuotojo pad¢j¢jai,
/0. otinos diena uzimtumo specialistai 2019-04-30
71. | Saulés diena 2019-05-03
72. | Spalvoty marskiniy diena 2019-05-24
73. | KurSény-puodziy sostinés-mieto Sventé 1213é1n9 m. geguzes
74. | Europos dienos pamin¢jimas 20,19 m. geguzes
mén.
75. | Joninés 2019-06-21
76. | Aitvary diena 20.19 m. birzelio
mén.
77. | Sporto ir sveikatingumo Svente 20,19 m. birZelio

men.




78 gilgrt]lévos karaliaus Mindaugo kartinavimo 2019-07-05

79. | Tarptautiné Sokolado diena 2019-07-07
Vasaros atostogas pasitinkant. ) _

80. e 2019 m. liepos mén.
Nominacijy diena

81. | Zolinés 2019-08-14

82. | Istaigos 8-eriy mety veiklos pamingjimas 2019-09-02

83. | ,,Tau, Vilniau* muge

84. | Rudens mugé Kursénuose ,,Jomarkas* rzr?é1n9 m. rugsejo

85. | Senjory diena 2019-10-01

86. | Etiketo diena Direktoré duotor 2019-10-11

— — irektorés pavaduotoja

8r. Vlfq Sventyjy diena soc. reikalams, socialiniai | 2019-10-31

88. | Atsvaity diena darbuotojai, soc. 2019-11-08

89. | Tarptautin¢ draugo diena darbuotojo padéjéjai, 2019-11-29

. . uzimtumo specialistai 2019-12-01 —

90. | Advento laikotarpis 9019-12-21

91. | Pasaulinés nejgaliyjy dienos paminéjimas 2019-12-03

92 Angely valanda (popieté L. Ivinskio 2019 m. gruodzio

" | gimnazijoje) meén.

93. | Lankytojy gimtadieniy Sventimas Visus metus

94. | Projekty veikly jgyvendinimas Visus metus
Dalyvavimas kity jstaigy

95. | organizuojamose $ventése, akcijose, Pagal galimybes
renginiuose

96. | Pazintinés iSvykos Pagal galimybes

97. | Parodos Visus metus

Projektiné veikla

Elrll Projekto pavadinimas Atsakingi darbuotojai Laikas

98. | Siauliy rajono savivaldybés | Direktoré, direktorés pavaduotoja
bendruomenés sveikatos ~ rémimo | soc. reikalams, jgaliotas atstovas -
specialioji programa buhalteris, socialiniai darbuotojai ir | 2019 m.

socialiniy darbuotojy pad¢j€jai

99. | Siauliy rajono savivaldybés ekonominés | Direktoré, direktorés pavaduotoja,
plétros ir visuomeniniy iniciatyvy | jgaliotas atstovas — buhalteris, 2019 m
skatinimo programa. Siauliy rajono | socialiniai darbuotojai ir socialiniy '
savivaldybés Jaunimo reikaly taryba darbuotojy padéjéjai

TEIKIAMOS PASLAUGOS

Viesoji jstaiga — socialinés paskirties jstaiga teikianti dienos globos ir bendrasias socialines

paslaugas sutrikusio intelekto ir kompleksinés negalios zmonéms nuo 18 iki 65 mety bei jy
tévams/globéjams.
Eill Pasl&_lu_gos Apibudinimas
nr. pavadinimas
1. | Dienos globa Tai visuma paslaugy, kuriomis asmeniui teikiama kompleksiné, nuolatinés
specialisty priezitiros reikalaujanti pagalba dienos metu.




Paslauga sudaro: informavimas, konsultavimas, tarpininkavimas ir
atstovavimas,  bendravimas, laisvalaikio  organizavimas, ugdymo
organizavimas, maitinimo organizavimas, pagalba rengiantis, maitinantis,
prausiantis ir kt. pobiidzio pagalba, kasdienio gyvenimo jgudziy ugdymas ir
palaikymas, darbiniy jgiidziy ugdymas, kitos paslaugos reikalingos pagal
asmens savarankiSkumo lygj.

2. | Bendrosios Informavimas — reikalingos informacijos apie socialing pagalbg suteikimas
socialinés asmeniui/Seimai
paslaugos Konsultavimas — socialinio darbuotojo teikiama paslauga, kuria kartu su
lankytojy asmeniu, Seimos nariais, analizuojama probleminé situacija ir ieSkoma
tévams/glob¢ja | veiksmingy problemos sprendimo budy.
ms Tarpininkavimas ir atstovavimas — pagalbos asmeniui (Seimai) suteikimas

sprendziant jvairias asmens (Seimos) problemas (teisines, sveikatos,
buitines, tvarkant dokumentus ir kt.), tarpininkaujant tarp asmens ($eimos)
ir jo aplinkos (kity institucijy, specialisty ir pan.).

Sociokulttirinés paslaugos, kuriomis siekiama aktyvinti Seimos narius,
itraukti j Istaigoje vykdomus uzsiémimus, renginius.

3. | Transporto Lankytojy atvezimas j [staigg ir parvezimas namo.
paslauga
4. | Pagaminto Lankytojy maitinimas $iltu maistu du kartus per dieng ir vienas maitinimas

maisto paslauga | — pavakariai.

LAUKIAMI REZULTATAI

Igyvendinus uzsibréZztus uzdavinius pagerés paslaugy kokybé. Konkreciy tiksly, uzdaviniy
iSkélimas bei priemoniy numatymas uztikrins efektyvy ir kokybiska Istaigos valdyma. Saviraiskos
poreikiy tenkinimo galimybés, renginiai vykdomi [staigoje padés uztikrinti nejgaliy asmeny uzimtuma,
skatins pasitikéti savo jégomis, integruosis | visuomeng, suteiks visuomenei informacijos apie jstaigos
veiklos pobiidj.

Vietos bendruomenés aktyvinimas per organizuojamus renginius, projektus pagerins Istaigos
nejgaliy asmeny dalyvumg visuomengje, keisis pozitris | nejgaly asmenj. Bendradarbiavimas su
Jvairiomis organizacijomis, jy nariais, skatins savanoryste.

Keliama darbuotojy kvalifikacija sudarys galimybes geriau paZinti nejgaly asmen;j.
Kokybiskiau teikiamos paslaugos leis objektyviau jvertinti jy daroma pazanga, jie taps savarankiSkesni,
maziau priklausomi nuo aplinkiniy.

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
2019 m. veiklos plano priezitra vykdys direktoré ir veiklos plano jgyvendinima koordinuos

direktoriaus pavaduotoja socialiniams reikalams. Uz 2019 m. veiklos plano vykdyma bus atsiskaitoma
eiliniame visuotiniame dalininky susirinkime.
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Viesosios jstaigos
,.Dienos centras sutrikusio intelekto asmenims®
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